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Posicéo escrita S&D

Uma abordagem progressiva sensivel a dimensao de género
para a crise COVID-19

A crise econdmica e de salde global e europeia provocada pelo virus COVID-19 revela
os limites e as contradicbes das nossas sociedades e dos nossos sistemas
socioecondmicos e aprofunda as desigualdades existentes. Como testemunhdmos em
crises anteriores, as mulheres sdo as mais vulneraveis e, a0 mesmo tempo, as mais vitais
para a manutencdo da vida publica, para 0s servigos essenciais e para a recuperacao.

Elas sdo também as mais afetadas, imediatamente e a longo prazo.

As mulheres estdo na linha de frente da pandemia COVID-19: por estarem

desproporcionalmente representadas em profissGes onde a exposi¢do ao virus é alta,
trabalhando em hospitais, lojas, escolas e lares. 70% da forca de trabalho global nos
campos da salude e social, sdo mulheres: médicas, enfermeiras e profissionais de salde;
lojistas, empregadas e empregadas de limpeza, estas, muitas vezes, recebendo apenas o
salario minimo. E gracas a estas trabalhadoras na linha da frente, para as quais o
distanciamento fisico muitas vezes ndo € uma op¢do e que, por isso, carregam o fardo
acrescido da possibilidade de transmissdo do virus aos seus familiares, que 0s nossos
sistemas econdmicos, sociais e de salde, a nossa vida publica e atividades essenciais,
sdo mantidos. Ao mesmo tempo, as mulheres, nestes setores, raramente sdo envolvidas

na tomada de decisoes.

As mulheres e as raparigas estdo agora ainda mais expostas a violéncia de género: dados

de varios Estados-Membros mostram que o ndmero de casos de violéncia contra as

mulheres aumentou significativamente (30% na Franca, por exemplo) durante o



confinamento. Para as mulheres que vivem em relacionamentos abusivos, ser forcadas a
ficar sob mesmo teto que o seu agressor devido as medidas de isolamento social pode
ser tdo perigoso quanto qualquer virus. Os feminicidios ndo contam para a estatistica
oficial de 6bitos do COVID-19, mas correm o risco de estarem relacionados com o surto
e com as medidas de confinamento tomadas durante esse periodo. Além disso, 0 acesso
limitado a servigcos como casas-abrigo para mulheres e linhas de apoio, que atualmente
correm o risco de serem fechados, deixam as mulheres sem lugar para onde ir e procurar
ajuda. Novos constrangimentos financeiros apos esta crise tornardo ainda mais dificil as

mulheres e raparigas deixarem os seus abusadores.

As mulheres correm o risco de ter acesso restrito a contracecdo, (pré-) assisténcia a

salde materna e servicos de aborto sequro: devido a situacdo extraordinaria vivida nos

sistemas de saude, e a medida que servigos e bens publicos essenciais se tornam mais
limitados, as mulheres arriscam perder o direito fundamental aos servicos de saude.
Como se verificou em epidemias passadas (incluindo Ebola e Zika), os esforcos para
conter os surtos, muitas vezes, desviam recursos de servicos de saude rotineiros,
incluindo cuidados de salde pré e pds-natal e contracetivos, e muitas vezes exacerbam o
acesso ja limitado a servicos de saude sexual e reprodutiva. Atualmente, até
testemunhamos tentativas legais de recurso do direito ao aborto num Estado-membro.
As adolescentes, em especial, precisam de ter acesso garantido. Além disso, as
necessidades criticas incluem o acesso ao parto seguro, particularmente no caso de
complicacdes, disponibilidade de contracecdo e provisdes para a gestdo clinica em caso
de violagdo.

Em tempos normais, as mulheres realizam a maioria das tarefas domésticas ndo

remuneradas e o trabalho de cuidadoras em casa. Como resultado da crise atual e das

medidas tomadas, o trabalho ndo remunerado das mulheres aumenta: escolas e creches
fechadas, necessidade de cuidar das criangas e ensina-las em casa, parentes idosos que
precisam de ajuda com tarefas, fazem as mulheres enfrentar um aumento do seu fardo
emocional, mental e social. Equilibrar o teletrabalho e as responsabilidades familiares,
que ndo deviam ser sO uma questdo feminina, provoca tensdo adicional, em especial
para pais solteiros, que séo principalmente mulheres (85%). Isto pode conduzir a piores
resultados profissionais em comparagdo com seus pares masculinos, facto que se pode
tornar crucial quando as empresas comecgarem a trabalhar "em pleno” novamente. A

recuperacdo ndo sera instantanea, perder-se-a40 muitos empregos e as horas de trabalho



serdo reduzidas, tal como em crises anteriores. Os efeitos a longo prazo desta crise
provavelmente afetardo, de novo, as mulheres mais severamente por causa de um
mandato social de género em relacdo ao trabalho de cuidador. Em todas as crises e

lugares, os empregos masculinos recuperaram mais cedo do que os femininos.

As mulheres serdo fortemente atingidas do ponto de vista econémico, também a longo

prazo, como mostra a histdria: com a ameaca de uma crise econoémica iminente, grupos

vulnerdveis de mulheres, incluindo, entre outras, as maes solteiras, as mulheres
migrantes e as mulheres com empregos mais mal pagos, precarios e a tempo parcial,
serdo afetadas pelas consequéncias economicas da crise, arriscando a pobreza, o
desemprego, a exclusdo social ou a falta de habitacdo. Este foi j& o caso na crise de
2008 e temos que garantir que, desta vez, reagiremos de forma diferente e atempada
para evitar o pior. H4, portanto, uma razdo legitima para a preocupacdo com as severas
perdas de emprego em profissdes dominadas por mulheres — muitas mulheres, além de
ja trabalharem em condicGes precarias, nao serdo remuneradas se ndo estiverem a
trabalhar e ndo terdo direito a baixa médica remunerada ou mesmo esquemas de

protecdo no desemprego, reforcando ainda mais o fosso de género nas pensdes.

O fardo desproporcional imposto as mulheres durante e apés esta pandemia
requer uma abordagem progressiva e sensivel ao género, tanto para acOes

imediatas quanto de longo prazo, ao nivel nacional e na UE.
O Grupo S&D no Parlamento Europeu requer:

ACOES IMEDIATAS SENSIVEIS A DIMENSAO DO GENERO:

» Garantir investimentos publicos imediatos direcionados para atender as
necessidades das prestadoras de servicos de salde, tais como equipamentos de
protecao, incluindo produtos sanitarios.

» Incluséo da experiéncia de todos 0s géneros no tratamento da crise; porque onde
as decisdes sao tomadas sobre as questdes das mulheres, as mulheres tém que ter
VOZ.

» Garantir apoio e disponibilidade de linhas de ajuda, plataformas digitais e
aplicagdes para telefone, aconselhamento juridico e abrigos para mulheres
expostas a violéncia de género, baseando-se em exemplos de boas praticas

(como redes de farmécias, aplicagBes online); providenciar formagéo sensivel ao



género para cuidadores de saude e realizar campanhas de consciencializacéo
sobre o risco de aumento da violéncia de género, incluindo informacdes sobre
disponibilidade de servigos de apoio adequados. Garantir a disponibilidade de
financiamento de emergéncia para organizaces da sociedade civil, incluindo
casas-abrigo para mulheres, apoio as vitimas de violéncia ou assisténcia a
mulheres que precisem de ajuda; garantir o acesso a justica e protecdo policial
para as mulheres afetadas.

Garantir o acesso a assisténcia médica, psicoldgica e social de qualidade a todas
as mulheres, inclusive a saude e direitos sexuais e reprodutivos (SDSR), tais
como contracecdo de emergéncia, aborto e produtos sanitérios, incluindo
solugdes flexiveis no que diz respeito ao aconselhamento on-line e certificados
on-line. Todos o0s servicos de maternidade devem estar disponiveis e
adequadamente equipados e com recursos. Todos os esforcos devem ser
direcionados para ndo permitir que os opositores da SDSR abusem desta crise
como um meio de limitag&o dos direitos das mulheres, como o direito ao aborto.
Direitos alargados a baixa remunerada, ao teletrabalho, ao tempo de trabalho
reduzido e a melhoria da protecdo social das mulheres em situacdo precaria de
emprego ou que ja perderam os seus empregos; estabelecimento de redes de
seguranca socioecondmica para mulheres em emprego precario ou com
contratos precarios; protecdo contra o despejo e solugcbes flexiveis no que diz
respeito ao adiamento dos pagamentos de renda, eletricidade, agua etc.

Apoio a pequenas e medias empresas lideradas por mulheres durante e apos a
crise.

Garantir 0 acesso gratuito a assisténcia infantil para todos os tipos de pais e de
familias que trabalham em servigos essenciais e maior apoio as familias
vulnerdveis, incluindo aquelas que cuidam de familiares com deficiéncia.

Prestar servicos a mulheres migrantes e sem-abrigo, especialmente aquelas que
estdo atualmente a ser afastadas das instalaces de acolhimento; e aumento de
fundos para minorar os riscos das mulheres que estdo em campos de refugiados,
superlotados, muitas vezes expostas a situacdes de violéncia sexual.

Acdes direcionadas para mulheres com deficiéncia e mulheres mais velhas com
acesso limitado ou sem acesso a servigos continuados e de qualidade; e para

mulheres com problemas de satde mental, como ansiedade, soliddo e depressao.



» Apoiar 0 acesso continuo das criancas, especialmente das raparigas, a educacao,
0 que pode ser afectado pelo encerramento das escolas, tal como ja se viu em
pandemias anteriores.

» Apoiar mulheres e raparigas em todo o mundo, que sdo também as mais afetadas
pela crise. Garantir que todo o apoio financeiro dado aos paises parceiros para
lidar com a crise seja devidamente destinado a elas, de modo a garantir o acesso
a saude e direitos sexuais e reprodutivos (SDSR), evitar o trabalho das raparigas
e evitar que o confinamento conduza a uma diminuicdo de autonomia para

mulheres e raparigas em todo o mundo.

ACOES A LONGO PRAZO SENSIVEIS A DIMENSAO DO GENERO:

» A aplicacdo da integracdo do género em todas as areas da estratégia de
recuperacdo, inclusive na estratégia econdémica, é fundamental.

> Nivelar significativamente os salarios e as condi¢fes de trabalho em setores
fortemente dominados por mulheres, como a assisténcia, a saude e as vendas,
para que as mulheres tenham sempre o pagamento que merecem e ndo apenas
em tempos de crise; eliminar a segregacao setorial, o fosso salarial e de pensdes
através de medidas de vinculagdo estrutural e ndo apenas relacionadas com a
crise; as mulheres devem ser parte da solucdo participando, por exemplo, na
pesquisa cientifica e no desenvolvimento tecnoldgico.

» Possibilitar uma representacdo mais justa das mulheres nos processos de tomada
de decisdo na politica, bem como nas administraces das empresas, através de
cotas, reserva de lugares e listas paritarias, porque isso ajudard a atenuar os
impactos da pandemia a longo prazo sobre as mulheres.

» Quebrar os impactos da crise por género para basear as nossas politicas de
salde, recuperacdo social e econémica em dados de qualidade, segregados por
género, visto que as evidéncias cientificas ja mostraram o impacto diferenciado

por género em crises anteriores.

E essencial que as mulheres ndo sejam esquecidas, nem lembradas tarde demais na

resposta a esta crise.

A COVID- 19 aumenta as desigualdades de género existentes e, portanto, requer

solucdes adequadas e sensiveis ao género.



