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SOLIDARNOŚĆ I 
SPRAWIEDLIWOŚĆ

•	 Zimowy pakiet solidarności UE, mający na celu wsparcie obywateli i MŚP w obliczu wysokiej inflacji 
i kryzysu, wynikającego ze wzrostu kosztów utrzymania, napędzanego wysokimi cenami energii 
i żywności. Obejmuje on 100 mld euro dostępnych natychmiast na wsparcie gospodarstw do-
mowych najbardziej dotkniętych wzrostem cen energii. Tego rodzaju wsparcie finansowe zostanie 
udostępnione z wykorzystaniem wszystkich możliwości budżetu UE i instrumentu Next Generation EU 
(NGEU), operacji finansowych EBI oraz poprzez natychmiastowe rozpoczęcie prac nad stałym mecha-
nizmem zdolności fiskalnej z uwzględnieniem sukcesu NGEU, w tym zastosowania instrumentu SURE 
jako stałego narzędzia. * 

•	 Odpowiednia polityka fiskalna UE, aby poradzić sobie z kryzysem energetycznym, w tym przedłuże-
nie klauzuli korekcyjnej tak długo, jak będzie to konieczne. Ponadto ukierunkowane środki związane z 
kryzysem energetycznym powinny być wyłączone z kalkulacji deficytu w ramach reguł fiskalnych. 

•	 Rozszerzenie składki solidarnościowej na wszystkie sektory generujące nieoczekiwane zyski. Składka 
ta, przyjęta w dniu 30 września 2022 roku, dotyczy tylko sektora energetycznego, podczas gdy 
nieoczekiwane zyski są osiągane także w innych sektorach. Ta nowa składka solidarnościowa powin-
na zostać rozszerzona przynajmniej na sektor bankowy i farmaceutyczny, które odnotowały wzrost 
zysków z powodu pandemii i wzrostu stóp procentowych. Dochody te mogą przyczynić się do finan-
sowania planu «REPowerEU» i wsparcia finansowego dla gospodarstw domowych. 

•	
•	 Zapewnienie wprowadzenia efektywnej minimalnej stawki podatku dochodowego od osób prawnych 

(15%). 

* Jak wspomniano w rezolucji Kongresu PES 2022, przyjętej w Berlinie: «Nadal opowiadamy się za stałą, długoterminową zdolnością inwestycyjną 
UE wraz z prawdziwą europejską solidarnością, biorąc pod uwagę sukces funduszy «Next Generation EU»



OBNIŻYĆ 
CENY 

ENERGII

•	 Pułap cenowy na import gazu w celu obniżenia rachunków dla konsumentów. Pułap ten powinien do-
tyczyć zarówno gazu rurociągowego, jak i LNG i powinien być negocjowany jedynie z wiarygodnymi 
krajami trzecimi.

•	 Tymczasowe wyeliminowanie zależności między cenami gazu i energii elektrycznej w celu natych-
miastowego zmniejszenia wysokości rachunków za energię elektryczną. Podczas gdy oczekujemy 
na reformę struktury rynku energii elektrycznej, środek ten sprawi, że gaz przez ograniczony czas nie 
będzie wpływał na cenę energii elektrycznej. Rachunki ulegną natychmiast zmniejszeniu, ponieważ 
nie będą powiązane z ceną gazu, który jest znacznie droższy niż jakiekolwiek inne źródło energii wy-
korzystywane do produkcji energii elektrycznej. Dzięki temu, rachunki będą lepiej odzwierciedlać 
rzeczywistą cenę produkcji energii elektrycznej, również gdy jest ona produkowana z innych źródeł, jak 
m.in. z odnawialnych źródeł energii. 

•	 Położenie kresu spekulacjom i manipulacjom na rynku gazowym, m.in. poprzez zwiększenie nadzo-
ru finansowego, przejrzystości i przyjęcie narzędzi stosowanych w czasie kryzysu finansowego (np. 
«hamulce bezpieczeństwa» dla transakcji w przypadku nadmiernych wahań, limity odsprzedaży towar-
ów, pułapy cenowe...) oraz poprzez opracowanie alternatywnego unijnego wskaźnika dla ceny gazu. 

•	 Mechanizm wspólnych zamówień na zakup źródeł energii na wzór zamówień na zakup szczepionek 
podczas pandemii COVID-19, w celu zwiększenia siły przetargowej UE oraz osiągnięcia niższych ne-
gocjowanych cen z wiarygodnymi krajami trzecimi.

•	 Zwiększenie inwestycji w produkcję energii odnawialnej oraz w międzysystemowe połączenia gazowe i 
elektryczne, a także zapewnienie oszczędności energii. 



OCHRONA OSÓB 
W TRUDNEJ 

SYTUACJI

•	 Wzrost płac minimalnych; godziwe wynagrodzenia są podstawowym narzędziem pomagającym 
gospodarstwom domowym nadążyć za wzrostem cen energii. Należy wspierać rokowania zbiorowe i 
zapewnić, że płace nie będą wykorzystywane jako stabilizator gospodarczy dla powstrzymania inflacji. 
Państwa UE powinny natychmiast wdrożyć dyrektywę w sprawie płac minimalnych, aby płace mini-
malne wzrosły do co najmniej 60% mediany płac danego kraju lub 50% średniego wynagrodzenia. 

•	 Zapewnienie minimalnego dochodu powyżej granicy ubóstwa. Każda osoba w trudnej sytuacji w Euro-
pie musi zostać objęta systemem dochodu minimalnego, a emerytury muszą zapewniać dochód powy-
żej granicy ubóstwa. Obecne zalecenie Rady, zgodnie z wnioskiem Komisji, powinno zostać pilnie 
przekształcone w dyrektywę ramową ws. systemów dochodu minimalnego w celu ochrony prawa do 
godnego życia, eliminacji ubóstwa i rozwiązania kwestii adekwatności i zasięgu; dyrektywa ta powinna 
zawierać klauzulę o niezmniejszaniu poziomu ochrony. 

	
•	 Należy zakazać pozbawiania osób w trudnej sytuacji dostępu do gazu i elektryczności. Posiadanie 

dostępnego cenowo ogrzewania i prądu jest prawem podstawowym. Nikt nie powinien musieć wybie-
rać między jedzeniem a ogrzewaniem i chłodzeniem. 

•	 Przegląd ram prawnych dotyczących usług świadczonych w ogólnym interesie w celu zapewnienia 
gospodarstwom domowym w trudnej sytuacji dostępu do podstawowych usług dobrej jakości, w tym 
energii, transportu, wody, Internetu i urządzeń sanitarnych.

•	 Wzrost finansowania europejskiej gwarancji dla dzieci o kwotę co najmniej 20 mld euro. Obecny kryzys 
może pogorszyć sytuację dzieci w trudnej sytuacji lub zagrożonych ubóstwem tak więc, zwiększenie 
finansowania jest konieczne aby zapewnić że żadne dziecko w UE nie będzie dotknięte ubóstwem 
energetycznym. Komisja i państwa UE muszą przyspieszyć wdrażanie europejskiej gwarancji dla dzieci, 
aby każde dziecko w UE miało pełen dostęp do wysokiej jakości i bezpłatnej opieki zdrowotnej, edu-
kacji i opieki oraz zapewnione mieszkanie i żywność. 

•	 Organizacja szczytu społecznego z udziałem instytucji UE i partnerów społecznych w celu uzgodnie-
nia działań dotyczących wyzwań związanych z nadzwyczajną sytuacją w postaci rosnącej inflacji i jej 
społecznych skutków, warunków życia, sprawiedliwej redystrybucji środków pomiędzy różnymi grupa-
mi społecznymi i godziwych zarobków oraz w celu pracy nad aktualizacją planu działania Europejskie-
go filaru praw socjalnych, przyjętego 7 maja 2021 r. w Porto, aby zapewnić osiągnięcie wyznaczonych 
celów poprzez przyjęcie dodatkowych propozycji i (lub) środków finansowych.


